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おらんくの組合（高知ブライダル写真協同組合）
令和5年度 中央会事務局紹介
通常総会のお知らせ／正副会長会開催
ご活用ください！ 令和５年度中央会助成事業のご案内
通常総会終了後の各種事務手続き 
決算関係書類の提出について
令和5年度 ものづくりの基盤技術強化を図る研修会のご案内
中央会事業れぽーと（女性商業者等活躍促進事業）
組合いんふぉめーしょん
地域おこし協力隊レポート《日高村》
県内各業界別動向（2023年2月）
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 披露宴に代わる新たな
お披露目のかたちとして

近年、「フォトウェディング」という言葉を

耳にされる方が多いのではないでしょうか？

披露宴などを挙げずに、お二人の写真

や動画だけを撮影し、お世話になった方々

に結婚の報告をする「新たな結婚式の形」

です。あるいは、大切な思い出として残す

ため、結婚式とは別にブライダル写真の撮

影を希望される方も増えています。

このようなニーズに応えるため、高知県

内の写真館が集まり、衣装やヘアーセット等

を組み合わせた「フォトウェディングプラン」

の共同受注や販促活動を主な事業として

行うことを目的に組合を設立しました。

もともと本県では、披露宴を挙げる割合

が全国に較べ低かったのですが、数年前か

らは５０%を割り込んでしまい、さらに新型コ

ロナウイルス感染症の影響により、やむなく

中止にするケースが相次ぎました。

最近でこそ徐々に復活傾向にありますが、

コロナ禍をきっかけにイベントやパーティ等

に対する意識は変わってきており、おそらく

今後コロナの影響が落ち着いたとしても、披

露宴を挙げる割合は、以前のレベルにまでは

戻らないのではないかと思っています。

また、若い人たちにとっては結婚にかか

る諸経費についても大きな課題となってお

り、費用面から見ても、「フォトウェディング」

を選択されるメリットは大きいのではないか

と思います。

理事長　樋口 剛志 氏
高知ブライダル写真協同組合

＜組合プロフィール＞
理事長：樋口 剛志
所在地：高知市城見町４番３２号
ＴＥＬ：０９０-２８６０-００９８
設立：令和３年１２月
組合員数：６名
主な事業
・組合員の行うブライダル写真又は
 動画撮影等を含むフォトウェディング
 プランの共同受注
・組合員の行う写真又は動画撮影
 業務等の共同宣伝

高知ブライダル
写真協同組合

今月の組合
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幸せな二人の姿を美しい写真に収めよう!
「フォトウェディング」という新しい
“結婚の証”が注目されています！！
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■Instagram
https://www.instagram.com/kochibridalphoto/
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　本組合のインスタグラムでは、各組合員が撮影した魅力的な
ブライダル写真をたくさん掲載しています。
　県内各地で撮影した、幸せに満ちたお二人の姿を彩る、美し
いウェディングフォトの数々をぜひご覧ください。 
　なお今後は、人数限定の「特別撮影会」をはじめ、組合が企
画する各種イベント情報についても順次掲載していく予定で
すので、多くの皆様のフォローをお願いします！

組合等活性化情報誌 Vol.264情報

組織化のメリットを活かし、
様々な分野の勉強会を開催

｢フォトウェディング｣という言葉自体は少

しずつ浸透しつつありますが、利用件数は

けっしてまだ多くはありませんし、対応して

いる事業者も県内で１２～１３社程度に留

まっています。

そんな、「新たな結婚式の形」を少しでも

多くの方々に知っていただきたいと思い、

組合の事業として、インスタグラムを開設し

ました。

組合員によっては、各種ＳＮＳに長けた企

業もありますが、あまり馴染みのない経営者

の方もいらっしゃいます。

そこで、「高知県よろず支援拠点」の事業

を利用して、投稿作業やリール動画の作成

方法といった技術面での知識習得ととも

に、上手なタグ付けの方法や、営業に結びつ

けるためのノウハウ等をテーマに、定期的

な研修を実施しています。

また、社労士や税理士の先生を招聘し、

補助金や給付金等に関する勉強会も開催し

ているほか、中央会事業を利用して「インボ

イス講習会」も開催させていただきました。

このように、企業単体ではアクセスしにく

い情報や、知り得なかった有利な制度も、組

織を通じて収集し、活用の機会を得られた

ことも、組合を設立した大きなメリットのひと

つだと思っています。

魅力的なイベントによる
PRに努めています

今年に入り、組合主催のイベントも少しず

つ始めており、つい先日も、竹林寺とのコラ

ボにより"ナイト・ウェディング・フォト"の撮影

会を開催しました。

また、バレンタインデーには蔦屋書店にお

いて無料撮影会を行ったのですが、このとき

は、組合員各社のことを知っていただくこと

が目的であったため、新婚やカップルだけで

なく、家族や友達同士も対象として、約１７０

組の方々の撮影をさせていただきました。

今後についても、今話題の牧野植物園と

コラボしたイベントができないかと、現在組

合員同士で企画を練っているところです。

海･山・川etc･･･、高知県内には魅力的

な撮影の舞台となる場所が数多く残されて

います。

フォトウェディングによって、それまで訪れ

ることのなかった場所に出かけていく良い機

会になりますし、撮影に訪れた神社仏閣等

と、新たな繋がりが生まれるという点もある

と思います。

また、様々な事情で結婚式を挙げていな

い二人の思い出作りにもなるなど、幅広い

方々に対応するサービスだと思います。

新たな門出に花を添えるお手伝いをした

いと考えておりますので、ぜひお気軽に何で

もご相談いただきたいと思います。

ぜひ、よろしくお願いいたします。

思わず目にとまる  魅力的な画像があふれています！

プロの技が光るインスタグラムをご覧ください!!
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令和5年度 中央会事務局紹介
本会は、４月１日付で下記のとおり、令和5年度の人事異動を発令しました。

会員の皆様、本年度もよろしくお願い申し上げます。

職員の退職・
着任のお知らせ

退　職

連携推進部長
宮﨑重人

着　任

連携推進部主事
野口知沙

インボイス対応
IT導入補助金推進室
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令和5年度 通常総会のお知らせ
◆日時 令和5年６月9日（金）15時30分～

◆場所 「城西館」高知市上町2丁目5-34

○連携組織活性化支援事業
○地産外商・海外展開支援事業
○組合等人材育成事業
○ものづくり担い手育成事業
○女性商業者等活躍促進事業
○情報発信・情報提供事業
○ものづくり・商業・
　サービス生産性向上促進補助金
○小規模事業者組織化指導事業
○小規模事業者連携促進事業
○外国人技能実習制度適正化事業
○令和４年度事業環境変化対応型支援事業
○令和５年度制度改正等の課題解決環境整備事業
○中小企業組合等課題対応支援事業（活路・NW等）
○高知県中小企業青年中央会業務に関すること
○高知県商店街振興組合連合会補助金に関すること

○中小企業組合の設立等、
　中小企業の組織化促進に関すること
○中山間対策・地域活性化に関すること
○中小企業の事業再構築及び
　生産性向上に関すること
○BCP策定支援等の事業継続力強化に
　関すること
○業界・組合・中小企業等の人材育成に
　関すること
○中小企業の事業承継に関すること
○高知県中小企業青年中央会業務に
　関すること
○官公需適格組合支援及び関連業務
○中小企業組合士に関すること

○共済事業の推進（企画・運営・情報提供等）

○本会の総合企画及び調整
○本会財産の管理運用に関すること
○会計に関すること
○文書浄書・収受・発送に関すること
○資料等の保存に関すること
○研修室等施設の管理に関すること
○会員の加入・脱退に関すること
○予算・決算に関すること
○補助金に関すること
○建議・陳情に関すること
○職員の研修に関すること
○職員の雇用に関すること
○各種表彰に関すること
○総会等の会議運営等に関すること

各部の主な担当業務
【総務企画部】 【連携推進部】

【共済推進室】

○機関誌・メルマガのコンテンツ企画・制作
○情報提供・発信方法の検討
○パブリシティ

【広報企画室】

○局内DXの推進（業務効率化・働き方改善）
○組合・中小企業等のDX・デジタル化・データ利活用推進

【DX推進室】

○高知県インボイス対応IT導入補助金の事業推進

【インボイス対応IT導入補助金推進室】

　本会では、去る3月30日（木）、高知市上町「城西館」に
おいて、令和4年度第2回正副会長会を開催しました。
　会では、久松会長が議長となり、令和4年度収支決算見
込みをはじめ、令和5年度事業計画案並びに収支予算案、
令和5年度第1回理事会の開催日程について審議が行わ
れ、いずれも満場異議なく承認されました。
　また、令和5年度通常総会や第75回中小企業団体全国大
会（宮城県）の開催概要説明、事務局員の採用等について報
告を行いました。

令和4年度  第2回正副会長会を開催
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令和５年度中央会助成事業のご案内令和５年度中央会助成事業のご案内令和５年度中央会助成事業のご案内令和５年度中央会助成事業のご案内
ご活用ください！ご活用ください！ご活用ください！
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国内外での販路開拓、新たな取り組みの実現化に対する費用を助成 

　連携組織の新たな取り組み（新商品開発、新サービスの提供、展示会出展又は開催等の販路開拓・販売促進、情報発信
機能の強化等）及び事業再構築の実現化に向けた取り組みに対して、事業費の一部を助成します。
 対　　象 中小企業組合等※　

※県内に主たる事務所を置く組合等とし、その構成員の3分の2以上が県内中小企業者であるもの。また共同出資会社並びに任意グ
ループは3名以上の中小事業者で構成されるものとし、任意グループにおいては原則本事業の完了日までに法人化を目指したもの。

 補助金額 上限：100万円　下限：10万円　
 補 助 率 補助対象経費の2分の1以内
 補助対象経費 謝金、原稿料、旅費、消耗品費、印刷製本費、役務費（通信運搬費等）、備品購入費、委託料、設計費、　　
　　　　　　　データ検証費、使用料及び賃借料、原材料費、試作費並びに実験費

〔経営力向上補助金〕

業界の現状分析や課題抽出を基に事業の改善計画やビジョン策定を提案

　中小企業組合等の活性化を促進するため、専門家と連携しながら内・外部環境の現状分析や課題抽出等を行い、事業
の見直しや改善計画、新たな取り組みの創出等に向けた計画の策定・提案等を実施します。
 対　　象 中小企業組合等　　利用にあたり経費負担は原則なし。詳しくは本会までお問い合わせください。

〔活性化支援〕

青年部による課題調査（先進地視察等）の支援

　中小企業組合や業界が抱える経営課題について、本会と組合青年部が連携し、先進的な取り組みを進める組合又は
企業への現地調査をします。現地での取り組みの概要、経緯、結果等についてヒアリング調査を行った後、調査結果につい
て、青年部・親組合をはじめ、他の組合青年部、関連組合に対して成果普及も併せて行います。
　※公募開始は改めてご案内します。
 対　　象 青年中央会会員青年部　　　対象経費　　旅費、会場借料
 事 業 費 24万円

〔課題調査研究事業〕

研
修
会
・
講
習
会
の
開
催
支
援

先進事例研究や技術等習得を図る取り組みを支援

　喫緊・高度な課題や先進的事例の研究、組合員の経営力強化を図るための技術等の習得を目的とした講習会等の開催
を支援します。
　なお、本会主催の講習会等に原則無料で参加する形式と、組合等が実施する講習会の開催経費
の一部を助成する形式がありますので、ご活用を希望する場合は、事前に本会にご相談ください。

〔連携組織活性化支援事業・小規模事業者組織化指導事業〕

専門家派遣で課題解決

　中小企業組合等の運営上における法律・税務・労働等の専門知識を要する諸課題について、弁護士・税理士・社会保険
労務士等の専門家の助言による解決を図ります。
 対　　象 中小企業組合等　　利用にあたり経費負担は原則なし。詳しくは本会までお問い合わせください。

〔課題等対応支援〕

　中村地区建設協同組合では、中高生をメインターゲットに幡多地域建設業の魅力を発信するＰＲ動画の作成に
あたり補助事業（補助金45万円）を活用しました。約10分の動画では工事現場や従業員インタビューを盛り込み、
建設業に従事する魅力を幅広く伝えられるようYouTubeなどから発信することで人材確保につなげていきます。

★活用例

経営力向上
補助金

＜お問い合わせ・担当者＞松井

＜お問い合わせ・担当者＞久保

＜お問い合わせ・担当者＞松井　　　　　野口
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●中小企業組合等課題対応支援事業の補助率は、全て共通で補助対象経費の10分の6以内になります。

●補助対象となる組合等の種類や要件、補助対象経費の詳細は全国中央会のホームページ
　https://www.chuokai.or.jp/をご確認ください。

●現在、第２次募集中です。 　募集期間　  令和5年４月3日（月）～５月２6日（金）（必着）
　※予算があれば第３次募集　令和5年７月１0日（月）～８月１0日（木）（必着）があります。

新しい取り組みを包括的に支援

活路開拓事業
　中小企業組合等が取り組む新たな活路の開拓、単独では困難な問題の解決に向けた幅広い活動（市場調査、試作品開発、
ビジョン策定、成果の発表）の経費を助成します。
大規模・高度型※ 補助金額 上限2,000万円  下限100万円
※大規模・高度型は、補助金申請予定額が1,200万円を超え、なおかつ事業終了後３年間以内に組合等又は組合員等の「売上高が10％以上増加すること
が見込まれる」又は「コストが10％以上削減されることが見込まれる」事業が該当します。

通常型 補助金額 上限1,200万円  下限100万円

展示会等出展・開催
国内外の展示会への出展や展示会の自主開催を助成します。
 補助金額 上限1,200万円  下限なし 

〔中小企業組合等活路開拓事業〕

 IT 等活用による取り組みを支援

①基本計画策定事業
　中小企業組合等が情報ネットワークシステム等の構築を目指し、計画立案、組合等の事業の業務分析、ＲＦＰ（提案依頼書）
策定等に助成します。

②情報システム構築事業
　中小企業組合等を基盤とした情報ネットワークの構築や、組合員及び関連する中小企業の業務効率化のためのアプリ
ケーションシステムの開発で、システムの設計、開発、稼働・運用テスト等に助成します。

①②共通 大規模・高度型 補助金額 上限2,000万円   下限100万円
 通常型 補助金額 上限1,200万円   下限100万円 

〔組合等情報ネットワークシステム等開発事業〕

　協同組合高知県ＬＰガス保安調査センターでは、保安調査の結果登録及び管理で使用するシステムの課題解
消を図るため、新たなシステムの開発・導入に補助事業（補助金約600万円）を活用しました。導入効果としては、
システムのオペレーション所要時間の短縮を実現し、事業全般の効率化が図られました。

★活用例

情報システ
ム

構築事業

＜お問い合わせ・担当者＞松井
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諸制度の改正への対応や新制度の活用を後押しします！ 

　制度改正・新制度施行の周知をはじめ改正事項への対応を促進する講習会開催、個別の相談に対して専門家派遣に
よる助言を行っています。利用は無料ですので、お気軽にご相談ください。
＜制度対応例＞ 
 事業承継 事業承継ガイドラインを踏まえ、早期承継への備えを啓発するセミナー
 中小企業の強靭化 事業継続力強化計画の認定、事業継続計画（ＢＣＰ）策定に係る経営コンサルタントのサポート
 労働法制 働き方改革関連法（60時間超の時間外労働の割増賃金率引き上げなど）対応への社労士の助言
 DX推進 デジタル化導入のためのITコーディネーターによる助言

〔制度改正等の課題解決環境整備事業〕

＜お問い合わせ・担当者＞古谷

＜お問い合わせ・担当者＞松村

＜お問い合わせ＞高知県インボイス対応IT導入補助金事務局 TEL:088-845-2512

　　

令和５年度中央会助成事業のご案内令和５年度中央会助成事業のご案内令和５年度中央会助成事業のご案内令和５年度中央会助成事業のご案内
ご活用ください！ご活用ください！ご活用ください！

I
T
ツ
ー
ル
を
導
入
す
る
中
小
企
業
を
支
援

インボイス制度への対応を支援

　令和5年10月1日から始まるインボイス制度への対応を促進する講習会開催、個別の相談に対して専門家派遣によ
る助言を行っています。利用は無料ですので、お気軽にご相談ください。
インボイス登録申請期間　令和3年10月1日～令和5年9月30日　※令和5年10月1日から登録を受ける場合

〔事業環境変化対応型支援事業〕

お問い合わせ先 高知県中小企業団体中央会　TEL：088-845-8870　E-mail:info@kbiz.or.jp

インボイス対応や業務効率化を支援

＜補助制度概要＞

 対象事業者 高知県内に本社又は主たる事業所を有する中小企業者

 要　  　件 以下の全ての要件を満たすこと

  ❶令和４年11月30日以降に申請の締切を迎える国のIT導入補助金デジタル化基盤導入枠
　　　　　　　　　（デジタル化基盤導入類型）を活用していること

  ❷令和４年11月30日以降に適格請求書（インボイス）発行事業者の登録申請を行い、
  　県補助金の実績報告までに適格請求書発行事業者登録が完了していること

 補  助  率 国補助金の自己負担相当分の2/3以内

　補助限度額　 １事業者あたり25万円

 対 象 経 費 ソフトウェア購入費、クラウド利用費、導入関連費、ハードウェア購入費
　　　　　　　　（パソコン、タブレット、レジ、券売機 等）

高知ブライダル写真協同組合では、組合員を対
象に「インボイス制度対応セミナー」をテーマに
講習会を開催。制度概要や事業者に求められる
対応・留意点について説明が行われました。

★活用例
講習会
開催

高知県製パン協同組合では、組合の消費税のイン
ボイス制度対応について本事業を活用して税理士
に相談。直前期の決算書や帳簿書類を確認し、消費
税の事業登録の可否について検討を行いました。

専門家
派遣
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〒７８０-０９０１  高知市上町３丁目１３番１４号
TEL０８８-８３２-３２６１          FAX０８８-８２２-７０６９
URL http://www.kochi-cgc.or.jp/

お金のこと、経営のことのほかにも、デジタル化の
推進や事業承継など、さまざまな経営課題に対して
その道のプロフェッショナルが解決策を提案します。
信用保証協会では、経営の「今」を全力でサポート
します。

決算関係書類の提出をお忘れなく

○事業報告書　○財産目録　○貸借対照表　○損益計算書

○剰余金処分案または損失処理案　○通常総会議事録（もしくは謄本）

なお、中央会宛に２部（行政庁用１部、本会控え用１部）ご提出いただければ、本会経由で所管行政庁へ提出します。

お問い合わせ
提出先 〒781-5101　高知市布師田3992-2 高知県中小企業会館４階　TEL:088-845-8870

高知県中小企業団体中央会

★通常総会終了後の各種事務手続きにご留意ください★

います。手続き漏れがないかご確認ください。

組合は毎事業年度、通常総会終了の日から２週間以内に、事業報告書及び通常総会議事録（もしくは謄本）ととも

に、決算関係書類を所管行政庁に提出することが法律上定められています。所管行政庁では、組合が事業活動を

行っているかどうかを決算関係書類の提出の有無によって判断しており、３年連続して提出を怠ると休眠組合と見

なされ、解散整理の対象となります。必ず提出するようにしてください。
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　本会では、県内ものづくり企業の受注機会の確保・増大に繋げていくことを目的に、ものづくり基盤技術の強化を図る人材育成
研修を開催いたします。
　新入社員向けの基礎研修やIoT関連技術の普及セミナーなども開催しておりますので、奮ってご参加ください。

組合等活性化情報誌 Vol.264情報

お問い合わせ先
高知県中小企業団体中央会 連携推進部（担当 ： 小澤・久保・髙瀨） TEL：088-845-8870　E-mail：info@kbiz.or.jp

①機械加工技術関連

テーマ

測定器の取扱いと測定技術研修

機械製図の見方・読図能力向上研修

開催時期

令和5年6月21日（水）、22日（木）
【12時間】

令和5年6～7月【14時間（2日間）】

令和5年8月2日（水）～4日（金）
【18時間】

令和5年8月23日（水）、24日（木）
【13時間】

令和5年11月～令和6年1月
【15時間（5日間）】

令和5年12月18日（月）、19日（火）
【12時間】

令和6年1月18日（木）、19日（金）
【15時間】

16名

30名

15名

15名

5名

20名

20名

募集人数

②溶接技術関連

テーマ

浸透探傷試験技術研修（ＰＴ1）

開催時期

令和5年12月【12時間（2日間）】

場　所

高知県立高知高等技術学校（高知市仁井田）

④IoT技術関連

テーマ

ものづくり企業IoT普及セミナー

ものづくり企業IoT事例セミナー

専門家による個別現地指導

開催時期

令和5年7～8月【2時間（1日間）】

令和6年2～3月【3時間（1日間）】

各1日間／3日間

場　所

高知職業能力開発短期大学校（香南市野市町）

高知職業能力開発短期大学校（香南市野市町）

県内

③酒造技術関連

テーマ

酒造技術者研修

開催時期

令和5年7月4日（火）～6日（木）

場　所

高知酒造株式会社（いの町勝賀瀬）

　令和4年度は、12メニューの研修等を実施し、延べ86社、143人の参加をいただきました。ご参加いただきました企業様、ご協
力いただいた関係機関の皆様、誠にありがとうございました。今年度も引き続きよろしくお願いいたします。

ものづくりの基盤技術強化を図る研修会のご案内
～令和５年度ものづくり担い手育成事業～

場　所

高知職業能力開発短期大学校（香南市野市町）

高知市内

高知職業能力開発短期大学校（香南市野市町）

高知職業能力開発短期大学校（香南市野市町）

高知県工業技術センター（高知市布師田）

高知職業能力開発短期大学校（香南市野市町）

高知職業能力開発短期大学校（香南市野市町）

2次元ＣＡＤ技術研修（AutoCAD編）

5名

募集人数

9名

募集人数

20名

20名

3社

募集人数

金属材料の破損・不良解析技術研修

マシニングセンタの
加工プログラム作成技術研修

生産現場の機械保全技術研修

設計者や技術営業職のための
機械加工技術研修

開催時期については予定となっております。開催日時等、詳細が決まりましたら、テーマごとに改めてご案内をいたします。
※希望された企業様にはメールやFAXにてご案内をさせていただきますので、本会までご連絡ください。
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高知県内には、商工業者や地域の女性たちが集まり、まちづくりや地域振興に取り組んでいる女性団体等
が多数あります。本事業の目的は、そんな各地域の女性団体同士が「連携」する仕組みを作り、活動の場を拡
大することです。

当日は、県内各地から14団体他計56名が参加。事例発表ではまず5団体から、設立目的や取り組み等に関
する発表が行われました。その後、会場に設置した8団体のブースにおいて、それぞれが取り扱う商品や活動
の紹介が行われ、和気藹々とした雰囲気のもと、たくさんの交流が生まれました。
なお、参加団体からは、「他団体の取り組みが刺激や参考になった」、「今後の活動に活かせるヒントが得ら
れた」など多くの前向きな感想が聞かれました。

●事例発表・展示 PR 会を実施（1月25日／三翠園）

14団体の参加者が各地の特産品を持ち寄った物産市を開催。新型コロナウイルス感染症の影響により商
店街は依然として厳しい状況が続いていますが、当日は、それぞれのブースにたくさんのお客さんが立ち寄る
など多くの来街者で賑わい、イベントの終了時間まで活気に満ち溢れる一日となりました。

●帯屋町大おかみさん市を開催（2月12日／壱番街商店街）

本事業では、年間を通じて委員会を3回開催し、本年度行った事例発表会・展示PR会や大おかみさん市等
の女性団体同士の連携実践を踏まえ、ビジョンを策定しました。　
来年度は、当ビジョンに基づき、機能的な連携を生み出す仕組みと、持続可能な運営体制を構築することに

より、女性団体の活躍を推進していこうと考えています。
ぜひ今後も、当事業による取り組みと、女性団体のさらなる躍進にご期待ください！

●今後のビジョンを策定

コロナの影響により停滞した活動の再活性化等を目的に、応募申請のあった下記２団体に対し個別支援を
行いました。

●団体の活動に対する個別支援

令和4年度女性商業者等活躍促進事業を活用した
取り組みをご紹介いたします！ 中央会事業れぽーと

高知県中小企業団体中央会　TEL：088-845-8870お問い合わせ先

集落活動センターうらのうち  事業部内  あおぞら

野根キッチン

県内女性団体の連携と躍進を目指して！

【取り組み概要】人気弁当メニュー「鯛そぼろごはん」の単品販売に向けて、味付けに地元柑橘を使ったレシピ
考案と、新たな地域のお土産品としての和菓子（とら巻き）の開発に取り組みました。

【取り組み概要】こけら寿司の認知度向上を図るためのパンフレット及び来場者にわかりやすい駐車場案内板の
制作と、寿司づくりの技術を受け継ぐ人材発掘のための体験教室を開催しました。
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さ

組合いんふぉめーしょん
KUMIAI information

組合いんふぉめーしょんのコーナーを、組合活動のPR、
イベント、新商品のご紹介などの告知にぜひご利用ください。 
◎中央会までどしどし情報をお寄せください！！
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い
1 お問い合わせ／ TOMARIGI HOSTEL   TEL:080-2979-4212

えんば HOTSAND MAPが
完成しました！

組合等活性化情報誌 Vol.264情報

　このたび、菜園場商店街振興組合（福島紀子理事長）の魅力がふんだんに詰まった
“さえんば  HOTSAND  MAP”が完成しました。
　このマップは高知県商店街振興組合連合会の「中小商業経営革新支援事業」を利用して
作成されたものであり、SDGsに着目した表現が紙面全体にちりばめられているほか、印刷に
は、環境にやさしい大豆インクが使用されています。
　また、店舗への交渉や取材、執筆等については、当商店街にあるホステルのスタッフである
大学生が中心となり実施。彼女たちのセレクトにより、商店街の顔とも言える老舗商店や人気
店はもちろん、周辺にある隠れ家的なショップも掲載されるなど、菜園場地区全体のガイドマッ
プとなっています。
　さらに、「菜園場まるごとHOTSANDプラン！」のコーナーでは、『おすすめモデルコース』のほ
か、菜園場の店舗で揃えた食材で作ったホットサンドも紹介されるなど、紙面全体から、街の
楽しさや表情が伝わってくるようです。
　「こうち観光ナビ・ツーリストセンター」をはじめ、今後県内の各所に順次設置される予定です
ので、このマップを手に菜園場を訪れ、今まで見逃していた街の魅力にぜひ触れてみてください！
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　水害を防ぐために作られた調整池ですが、日頃の姿は日本の原
風景を映す日高村の観光スポットのひとつです。
　四季折々に桜やアジサイなどの植物、トンボや昆虫、鳥などの
生き物を観察することができ、名前のとおりメダカも生息しています。
それだけではなく、夕暮れ時にはとても美しい眺めを楽しむことがで
きるため、地元の方にもお散歩コースとしても愛されています。
　日高村のどこかに訪れたついでにでも、少し心を落ち着けたいと
きにでもぴったりな場所です。ぜひお越しください。

日下川調整池（メダカ池）

地域おこし協力隊レポート⑯
土佐のこじ

ゃんと

えいところ！
土佐のこじ

ゃんと

えいところ！
なぜ日高村？
妻が日高村の出身なので、移住を考え始める前に何度か日
高村を訪れたことがあります。それで、もともと定年退職後には
村に移住しようと考えていました。それが、長女が生まれて妻の
実家に帰省し、義理の両親に娘を会わせた際に、「田舎ライフ」
を始めて人生の新しい章をスタートさせたいと思いました。妻はス
コットランドで自分の好きな道で経験を積み、 私は金融業界でIT
関連の仕事をしていましたが、私自身はその仕事にあまり情熱を
持てないままいましたし、前からビール醸造家になるのが夢だっ
たので、娘の誕生を機に挑戦したいと思ったんです。
移住の道を考える中で、日高村の地域おこし協力隊のことを

家族から聞きました。日高村の協力隊はとても面白いコミュニティ
で、その約半数は英語を話すことができます。そのメンバーの一
人から、この機会に地域協力隊に応募するように勧められ、移住
を決意しました。そして私は昨年6月に、妻は8月に協力隊に着任
しました。今、妻と二人で日高村にタップルーム併設のクラフト
ビール醸造所を建てるべく、フリーミッション枠で活動しています。

活動の内容は？
最近までスコットランドのヘリオットワット大学大学院の遠隔

コースで、醸造と蒸留における微生物学と生化学を学んでいま
した。また、昨年7月から仁淀川町にあるクラフトビール醸造所で
研修をさせてもらっています。 
ここ最近は、私たちの醸造所の建設地と水の確保について

関係各所と話を進めています。この半年間、多くの場所を車で
まわって訪問した結果、やっと話を進められそうな候補地が見つ
かりました。今、その場所での水の確保について、日高村役場と
話し合いを進めています。
また、私たちのビジョンを共有し、今後の建築家や関連企業と

の話し合いを容易にするため
に、独学で3Dグラフィックデザ
インを学んでいます。今、私た
ちの夢が詰まった醸造所の図
面を制作しているところです。

ビジョン
地元産の副原料をふんだんに使った美味しいクラフトビール

で、日高村、高知県、そして四国を盛り上げたいと思っています。 
そして、四国をクラフトビールの聖地とし、四国の観光振興に

貢献したいと考えています。日高村は高知市からのアクセスもい
いので、私たちの醸造所には県内の他の醸造所のビールも用意
し、地元の食材を販売するスペースも提供したいと思っています。
コラボレーションは、私たちのビジョンのキーワードです。

他には？
多くの人にヴィーガンへの理解を深めてもらい、地元のフード

ビジネスにヴィーガンメニューも提供してもらえるよう働きかけて
いきたいと考えています。ヴィーガンとは、動物性の食べ物や衣
類などを可能な限り選択しない生き方のことです。私は環境問
題の観点から2018年以降ヴィーガンを貫いていますが、現在、
外食時の選択肢が非常に限られているのをとても残念に思っ
ています。ヴィーガンの人も住みやすい、訪れやすい村になるよ
う、自分も努力してきたいです。 
日高村は家族を養うのに素晴らしい場所だと思います。この

ような田舎の環境で、幼い娘たちの成長を見守り、自分も成長し
ていくことを楽しみにしています。

日高村で見つけたこじゃんとえいところ！日高村で見つけたこじゃんとえいところ！日高村で見つけたこじゃんとえいところ！日高村で見つけたこじゃんとえいところ！

組合等活性化情報誌 Vol.264情報

日高村
ジョン・ケルビー

ジョン・ケルビー（Jon Kelbie）
・スコットランド出身、
　46歳、ヴィーガン
・略歴：高校卒業後、様々
な職を経験したのち、30
歳でスコットランドの大
学に入学。日本への交換
留学も経て日本学で学士
を取得し、卒業後はIT業
界で就職。ITコンサルタ
ントとして独立するもの
の、計17年間パブでバーテンダーとして働いていた経験が忘れられず、自
分のクラフトビール醸造所設立を夢見て高知県への移住を決意する。







人を継ぎ、組織を育む

高知県中小企業団体中央会
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行

〒781-5101  高知市布師田3992-2  中小企業会館４階
TEL 088-845-8870   FAX 088-845-2434
URL https://www.kbiz.or.jp   E-mail info@kbiz.or.jp

※組合等活性化情報誌「へんしも情報」は、環境に配慮した植物性インキを使用しております。


