
高知県中小企業団体中央会の 
海外人材活用支援について 

 

海外人材研究会 ～ ベトナム・インド視察 
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高知県中小企業団体中央会 
連携推進部 古木健雄 



背景１ 
本会が平成31年度から取り組む 

新規事業 
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海外での経済交流×人材交流の一体的推進 
＝地産外商・海外展開支援 

（平成31年度外国人技能実習生等の外国人材を活用した地産外商・海外展開支援事業） 
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技能実習（3～5年） 
（自社製品・企業の特色・
日本語を教育。理想的な
人材を育成） 

日本（高知県） アジア（送出国） 

（１）経済視察・人材交流会（年１回） 
  ・送出機関,企業,大学,行政機関等の視察 

  ・現地企業関係者、実習修了者、地元大学 
   の在学・卒業生、行政等との交流会 

（２）地産外商・海外展開（個別支援） 
   ・店舗       ・営業所    
   ・インターネット  ・工場    

・経済視察 
・人材交流 
・海外展開 
・地産外商 
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送出機関
ネットワーク
との連携 
送出機関の中に
は、その地域で
複数の企業群を
持ち、中央・地方
政府と密接に関
係している有力
者が経営してい
る機関もある。 

中小企業の海外
展開・地産外商
に、このネット
ワークの活用を
目指す 

グルーピング（海外人材研究会） 

本事業で 
連携支援 

海外人材研究
会の設置 

・勉強会 

・経済視察・人材
交流会の開催 

海外展開・地産
外商の実施 

→個別支援 

★経営支援課 
★国際交流課 
★地産地消・外商課 

★工業振興課 
★ジェトロ高知 
★JICA四国等 

連携先 

企
業 

企
業 

青
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高知大学・高知工科大
学・高知県立大学 等 

現地の
大  学 
（在学・卒
業した高
度人材） 

業界
団体 



背景２ 
就労可能な在留資格の多様化 
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新在留資格「特定技能」の新設による外
国人材の新しい時代が到来 
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例：製造業のケース 
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背景３ 

外国人雇用に係る多くの注意点 
ー日本人労働者の雇用と同じではありませんー 

 時間がかかる（手続き、トレーニング など） 
 決して安価ではない 
 一元的な情報源がない 
 在留資格（就労可能ビザ）の理解が必要 
  →在留資格によって就労できる範囲が制限され、その範囲も異なること 
 

 などなど・・・ 
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そこで・・・ 
外国人技能実習制度を軸とした 

高知県中央会の 
外国人材活用支援のあり方について 
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今後、予想される外国人労働者の雇用に関する 
高知県中央会の立ち位置イメージ 

外国人技能実習制度 
・制度概要 

・組合紹介 

・組合設立 

・日本語支援、海外人材視察 

新在留資格 

・制度概要 

・組合（登録支援機関）紹介 

・海外人材視察 

・日本語学校との連携(案) 

留学生 

・県内中小企業との橋渡し 

 

 

 

 

高度人材 

・海外人材視察 

・日本語学校との連携(案) 

・実習生や新在留資格から在留資格
「介護」・EPAへの橋渡し(案) 

 

高知県 

中央会 
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海外人材研究会の立ち上げと 
会員募集について 

活動内容 

高知県中央会が事務局となり、アジア
人材の活用による、アジア進出やアジ
アマーケットでの販売の検討を促進し
ます。そのために、毎年、現地での人材
交流会とそれに合わせた研究会を開催
いたします。 

そして、参加を契機に、具体的な人材
雇用や海外展開を行う場合は他機関と
連携してハンズオン支援します。 
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対象 

以下のような企業・組合は、是非、ご
参加ください！職種・業種は問いま

せん！ 
 

・とにかく本気で海外への展開を検討し
ている 
 

・アジア市場において品質で勝負できる
自信がある 
 
・アジア人材を活用したい 

（技能実習生、高度人材、新たな在留資
格など） 
 

・アジア人材の新たな送出機関の開拓を
したい 
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海外人材研究会のイメージ 

在留資格 

「特定技能」 

登録支援機関 

留学生 

・県内大学 

・龍馬学園 

海外人材活用を 

希望する企業 

会員組合 

業界団体 

外国人 

技能実習生 

受入組合 
事務局 

（高知県中央会） 
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・国 

・機構 

・高知県 

・ジェトロ 

・JICA 

・支援団体 

・金融機関 

・民間企業 

      など 

連携・協力 

連携・協力 



2019年度のスケジュール 
2019年スケジュール(予定) 
  ３月    現地エキスパートが語る  ベトナム人材セミナー  

  ５月    現地エキスパートが語る  インド人材セミナー  

  10月   インド・ベトナム人材視察旅行  

  1月     フォローアップセミナー 

   ※上記以外にも、アジア人材活用、外国人技能実習・特定技能・高度人材、 

     輸出入の知識、施策情報 等に関する様々な勉強会を継続的に開催 
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ベトナム・インドの人材視察に参加しませんか？ 
現地の大学生や実習生・特定技能候補との面談・交流会や現地関係者と
の意見交換を通じて、アジア人材・ビジネスへの理解を深めます。 

  

  日   程 ：10月12日(土)～20日(日)（8泊９日）  

  場   所 ：ベトナム ハノイ・ホーチミン 

                        インド  デリー他 

   参加費：40万円程度（予定） 

 



ベトナム・インド海外人材視察・交流旅行(案) 

10月12日（土） 高知龍馬空港 発（AM） 
終日移動（ベトナムへ） 

10月13日（日） ベトナム・ハノイ 
  ◆実習生のお宅拝見  ◆ベトナム生活風景視察 など 

10月14日（月・祝） ベトナム・ハノイ 
  ◆送出機関視察、実習生・特定技能希望者と面談 
  ◆大学訪問・大学生との交流・人材発掘 など 

10月15日（火） ベトナム・ホーチミン 
  ◆㈱土佐電子・ベトナム工場視察、実習生・特定技能希望者と面談    
  ◆ホーチミン工科大学訪問・大学生との交流・人材発掘 など 

10月16日（水） ベトナム・ホーチミン 
  ◆ホーチミン市街地視察         ※インドへ移動 

10月17日（木） インド・デリー 
      ◆ジェトロ・インドデスク訪問  ◆送出機関視察 

10月18日（金） インド・デリー 
  ◆㈱太陽・インド工場視察   ◆工業団地視察 

10月19日（土） インド 
  インド文化研究（タージマハルなど）   ※帰国（日本へ） 

10月20日（日） 終日移動（日本へ） 
高知龍馬空港 着（PM） 

15 ※参加者の要望や経由便の活用等、状況に応じてスケジュールが変更されますので、予めご了承ください。 
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ご清聴ありがとうございました。 

 
      高知県中小企業団体中央会 

  高知市布師田3992-2 高知県中小企業会館4Ｆ 
    TEL 088-845-8870  FAX 088-845-2434 
          URL http://www.kbiz.or.jp/  E-Mail info@kbiz.or.jp  
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外国人材の活用について 
関係機関・団体等と連携しながらサポートします。 

お気軽にお問い合わせください！ 


