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高知県コンクリート製品
工業組合

人を継ぎ、組織を育む
つな

組合見聞録
高知県コンクリート製品工業組合
中央会だより
平成３０年度通常総会開催
小規模事業者組織化指導事業助成金について
ものづくり担い手育成事業研修（案内＆報告）
青年部情報“雄飛”
組合いんふぉめーしょん
新規高等学校卒業予定者への求人の早期提出と採用枠拡大のお願い
施策情報
高知県少子対策課からのお知らせ
高知県働き方改革推進支援センターをご活用ください！
県内各業界別の動向・5月



1

　私どもの組合は、コンクリート製品製造業者９名により組織さ
れた工業組合です。
　バブル景気の後、国の三位一体の改革を受けて公共事業
が急減する中、平成２０年９月、「高知県土木ブロック工業組
合」が「高知県コンクリート製品協同組合」の活動内容を含む
かたちで組合員資格や事業の変更を行い、名称変更とともに、
新たなスタートを切ることとなりました。
　いずれの組合でも、業界の改善・発展を目指し、時流の変化
に対応した製品の研究開発を行ってきましたが、歴史のある組
合が、組織のあり方を大きく見直すということは、新たな環境へ
の対応策として、大きな改革であるとともに、果敢な挑戦であっ
たと思います。
　現在組合では、取り扱う製品内容によって、「コンクリートブ

時流の変化に合わせ、
果敢な挑戦を続ける組織

継続した研究開発事業を通じて、
業界全体の発展と地域貢献を目指す！

 

理
事
長 

髙
橋 

佳
久
氏

［組合プロフィール］
所在地：高知市日の出町2番12号
Ｔ Ｅ Ｌ：088-821-9112
組合員数：9名  
設    立：昭和48年8月
主な事業：コンクリート製品製造に関する指導及び教育
　　　　・コンクリート製品の研究開発
　　　　・コンクリート製品の共同受注及び共同販売
ＵＲＬ: http://www.kbiz.or.jp/kumiai/concrete/
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ロック製品」（大型ブロックや環境ブロック等）、「コンクリート製
品」（プレガードⅡ［ガードレール基礎］や耐震性L型擁壁、道路
用側溝等）の２部門に分かれていますが、毎月１回開催する合
同の部門会を中心に運営を行っています。
　それぞれの部門において、現在まで様 な々開発を行ってきてお
り、製品ごとに、省力化や耐震性に優れ、美観や環境に配慮し
た製品を送り出してきましたが、約２年に一度は組合独自製品の
研究開発を行うなど、貴重な経験の積み重ねが、現在、組合の
最新作である「アントラーⅡ」に繋がったものだと思っています。
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耐震性L型擁壁
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　「アントラーⅡ」は、従来品の「アントラーブロック」に裏面をつける改良のみならず、
水抜き管を内蔵することにより、水抜き管設置作業を不要にすることも実現させました。
こうした改良により、施工時間の短縮や品質向上、安全性に優れた本製品には、
①カーブ施工に対応、②同一の製品で5分、4分、3分の法勾配に対応、③据付が容
易、④水抜き管の有無の選択が可能 等といった特徴があり、国土交通省が推進する 
ｉ-Construction（施工現場の生産性向上）に寄与できるものであると確信しています。

さらなる改良と改善、業界の将来を見据えて

i -Construction 推進製品・大型ブロック積擁壁

　近年、建設労働者の高齢化や若年労働者の不足などが
課題となっています。
　そうした中、施工現場での施工性や安全性といったニー
ズに応えられる製品の開発をテーマに、一昨年、新たな研究
開発を行うこととし、組合員からのアンケートをもとに、平成５
年に製品化した「アントラーブロック」の改良に取り組むこと
としました。
　この「アントラーブロック」には、裏型がないため、施工時に
抜型枠（鉄板）が必要でした。そのため、①施工時に手間が
かかる②裏込めコンクリートを使用するため、抜き型枠を抜く
ことによって品質低下が生じる③施工時にブロックと崖との
間に作業員が入ることもあるため安全性に不安があるといっ
た問題点がありました。
　そうした課題を解決するため、従来品に裏面を付けるととも
に、水抜き管を内蔵することで、水抜き管設置作業を不要に
することなども「アントラーⅡ」の完成により実現させることがで
きました。
　ちなみにこの製品開発にあたっては、全国中央会の活路

開拓事業を利用して実施したのですが、現在まで当組合で継
続して行ってきた事業は、いずれも前理事長の強いリーダー
シップのもと、全国的にも著名な専門家からのアドバイスを反
映させつつ実施したものです。また、組合員全体からの理解、
協力を得られるよう、調査や定例会等により討議討論を重ね
たことにより、より多面的な意見を取り入れた製品ができたと
思っています。
　そして、こうした、確かな専門性やニーズに裏付けられたオリ
ジナリティあふれる製品は、いずれについても非常にクオリテ
ィの高いものだと自負しており、こうした品質の良さは、将来に
向け、適正な価格に繋がっていくべきだと考えています。

　当初15名であった組合員も、廃業や脱退等により現在は
9名にまで減少しています。
　最初にも申し上げたとおり、本組合は工業組合です。
　事業協同組合と同様に、商品開発のみならず様々な経済
事業を行うことができますが、本来の大きな目的として、業界
全体の改善と発展を図ることを目的としています。
　現在、活路開拓事業自体は終了しましたが、実際に現場で
使用したうえでの意見を踏まえつつ、現在も「アントラーⅡ」の
さらなる改良に取り組んでいます。また、「環境Ⅱ」や「プレガー
ドⅡ」など、現場の声や利用者のニーズを反映させた改良型
の製品も引き続き取り扱っています。
　こうした組合独自の製品については、組合員にしか取り扱え
ませんが、意識としてはけしてクローズなものではありません。

　安直な価格競争に走るのではなく、品質や使い勝手の良
さを多方面に向けアピールするとともに、前理事長からの取
り組みを引き継ぎつつ、意志を同じくする事業者の方々に
は、ぜひ組合にご加入いただき、ともに業界の発展に努めて
いけることを心より期待しています。

環境Ⅱ プレガードⅡ

アントラーⅡ

現場や専門家の声を聞きながら、
組合員一丸となって完成した最新作

アントラーⅡとプレガードⅡ

アントラーⅡ

らら、
最新新作

アントラーⅡ

プレガードⅡ
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◆第１号議案

◆第２号議案

◆第３号議案
◆第４号議案
◆第５号議案
◆第６号議案
◆第７号議案

平成２９年度決算関係書類（事業報告書、財産目録、貸借対照表、損益計算書、剰余金処分案並びに特別会
計運用状況等）承認の件
平成２９年度共済制度特別会計決算関係書類（事業報告書、財産目録、貸借対照表、損益計算書、剰余金処
分案）承認の件
平成３０年度事業計画並びに収支予算決定の件
平成３０年度共済制度特別会計事業計画並びに収支予算決定の件
借入金残高最高限度額決定の件
事業計画、収支予算等字句の修正及び流用又は追加更正について会長一任の件
会長、理事及び監事任期満了による改選の件

決 議議案

平成３０年度重点目標

平成30年度通常総会を開催！！平 ！！平成30年度通常総会を開催！！
―町田会長が再任―

―全議案原案どおり可決承認される―
―町田会長が再任―

―全議案原案どおり可決承認される―
―町田会長が再任―

―全議案原案どおり可決承認される―

　本会では、去る６月８日（金）高知市鷹匠町「三翠園」に於い
て、平成３０年度通常総会を開催しました。
　当日は、多数の来賓の方々ご臨席のもと、本会会員１０５名
が出席し、町田会長が議長となり議案審議が行われ、第１号議
案から第６号議案まで原案どおり承認可決されました。また第
７号議案会長、理事及び監事任期満了による改選の件では新
役員が選任されるとともに、町田 貴氏が会長に再任されました。

平成３０年度においては、組織を通じて本県中小企業の活
性化に貢献するため、
①共同事業のさらなる活性化
②組織力を海外展開等に活かす
③新たな事業連携の形を創出する

　また、当日開催の理事会にお
いては、副会長及び常任理事
が選任されるとともに、前副会
長である矢野武志氏に相談役
の委嘱を行い承諾を得ました。
　議事終了後には、来賓を代表
して高知県知事（代読 高知県商工労働部 近藤雅宏部長）の
ほか多数の方々にご祝辞を賜り、皆様から日頃の中小企業組
合の活動等について激励のお言葉を頂きました。
　引き続き、総会終了後に開かれた懇親会では、古田宏昌高知
労働局長の乾杯のご発声を皮切りに、和やかな雰囲気のもと
参加者一同懇談・交流が活発に行われました。

④県内企業の設備投資を促進し生産性を高める
⑤商業・観光振興による地域活性化

を重点目標として掲げ、本県中小企業、中小企業組合をはじ
めとする連携組織の振興・発展に寄与していくため、下記の
施策、事業に取り組んでいくものとする。

総会での決議議案ならびに本年度の重点目標は次のとおりです。

矢野相談役
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正副会長紹介

●新役員（順不同・敬称略）
役　職
会 長
副 会 長
副 会 長
副 会 長
副 会 長
副 会 長
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
常任理事

氏　名 所　　属
町 田 　 貴
久 松 朋 水
藤 本 正 孝
廣 末 幸 彦
橋 本 順 子
吉 村 保 利
吉 野 和 守
前 田 　 平
三 谷 哲 夫
池 澤 啓 輔
北 岡 幸 一
植 田 英 久
竹 村 昭 彦
岡 林 秀 雄
竹 内 康 雄
刈 谷 喜 明
西 野 精 晃
山 中 　 伯
狩 野 恭 輔
酒 井 陽 典
坂 本 正 興
吉澤文治郎
竹 村 建 司
友 永 幸 雄
福 原 修 一
田 内 峯 男

高知卸商センター協同組合
協同組合高知機械工業団地
高知県旅館ホテル生活衛生同業組合
高知県商店街振興組合連合会
高知県中小企業振興協同組合
高知県電気工事業工業組合
高知県食品工業団地事業協同組合
幡多建築業協同組合
事業協同組合高知総合輸送センター
高知中央市場鮮魚買受人協同組合
協同組合高知県木材工業団地連盟
中村地区建設協同組合
高知県酒造組合
高知県電機商業組合
旭協同組合
高知県菓子工業組合
高知県建設業協同組合
高知県生コンクリート工業組合
高知県建具協同組合
高知県印刷工業組合
協同組合テクノ高知
四国地区中小乳業協同組合
宿毛建設資源利用協同組合
高知県化粧品小売協同組合
土佐信用組合
高知県木材協同組合

常任理事
常任理事
常任理事
常任理事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
理 事
監 事
監 事
監 事

内田荘一郎
髙 橋 佳 久
森 澤 正 博
島 田 　 誠
西 山 　 武
山 本 泰 弘
岩 郷 雄 介
畠 中 泰 久
大 勝 敬 文
岡 島 喜 三
木 村 浩 二
川 上 和 孝
武 井 勝 一
福 留 治 實
田 村 　 紘
下 村 　 宰
所 　 紀 光
浅 津 　 博
上 村 健 一
久 保 浩 二
三 木 康 弘
榊 原 英 之
嘉 数 　 実
中 村 義 仁
長 山 和 幸
西 村 悦 一

高知県塗料商業協同組合
高知県コンクリート製品工業組合
一般社団法人高知県製紙工業会
高知県中小企業青年中央会
高知県土佐刃物連合協同組合
高知中央青果買受人協同組合
土佐市ドラゴンカード協同組合
高知青果商業協同組合
高知県手すき和紙協同組合
下田海運協同組合
高知県クリーニング生活衛生同業組合
高知県砕石工業組合
高知県石油業協同組合
高知県素材生産業協同組合連合会
全高知珊瑚協同組合連合会
高知県自動車整備商工組合
企業組合宇佐もん工房
高知県テント・シート工業組合
高知市管工事設備業協同組合
高知県室内装飾事業協同組合
高知県中央木材工業団地協同組合
高知県造船工業協同組合
高知県中小企業団体中央会
高知県青果物出荷商業協同組合
梼原町商工振興協同組合
こうちＩＴ事業者協同組合

役　職 氏　名 所　　属

【１】国・県等の事業を活用した中小企業支援
１．本県中小企業並びに中小企業組合の振興・発展に資する支援
２．本県中小企業のものづくり・商業・サービス経営力向上に資する
支援
３．本県中小企業のものづくり補助金を活用した製品・サービス等の
販路開拓・販売促進支援（フォローアップ支援）
４．県産品のブランド化及び地産外商の取り組み、並びに地域資源
活用等の中小企業の新たな事業分野開拓に関する支援
５．次世代人材、ものづくり担い手の育成及び人材確保に関する支援

【２】組織化・運営支援活動
１．中小企業組合の経営基盤強化並びに組織活性化に対する支援
２．中小企業者の組織化推進と育成に対する支援
３．企業組合制度を活用した創業・起業の促進
４．各種研修事業による組合等の人材育成の推進
５．組合事務局の強化・育成に対する支援
６．中小商業・サ－ビス業の組織化及び観光・まちづくり推進への協

　力及び支援
７．組合等を基盤とした中小企業のＩＴ化推進
８．青年中央会及び組合青年部活動に対する支援
９．新たな外国人技能実習制度の周知、適正化に関する支援
１０．官公需共同受注体制の整備・促進
１1．中小企業倒産防止共済、小規模企業共済、退職金共済、経営
者総合保障共済制度、業務災害補償制度、火災共済等各種共済
制度の普及促進

【３】調査研究、情報提供
１．中小企業及び各業界の景況調査並びに情報提供
２．情報誌、ホームページ等による中小企業施策情報の発信・提供

【４】中小企業に関する政策推進
１．中小企業政策の充実・強化に向けた提言活動
２．中小企業団体全国大会（開催：京都府）への積極的参加並びに
決議事項実現化に向けた推進活動

会長
町田　貴

副会長
久松朋水

副会長
廣末幸彦

副会長
藤本正孝

副会長
橋本順子

副会長
吉村保利
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小規模事業者組織化指導事業
助成金の公募開始について

平成30年度

上記支援事業を活用したこれまでの主な事例紹介

補助率・補助金額 【補助金額】40万円以内　【補助率】3分の2以内

●詳しくは、高知県中小企業団体中央会のホームページ（http://www.kbiz.or.jp）をご覧いただくか、下記の担当者までお問い合わせ下さい。

高知県中小企業団体中央会　連携推進部
TEL ０８８-８４５-８８７０

事業概要

手法例

　組合や組合員の「経営基盤の強化」「生産性の向上」を目指した、「既存の共同事業の改善」「新たな事業
開発」のためのフィージビリティ・スタディ（実現可能性調査）の実施、又はフィージビリティ・スタディの結果
を具体化するための事業に対して助成します。

対象組合

　構成員の４分の3以上が小企業者（常時使用する従業員の数が５人（商業又はサービス業を主たる事業とす
る事業者については、2人）以下の会社及び個人）である組合及び企業組合等

例：利用者・消費者等へのアンケートによるフィージビリティ・スタディ
例：新商品のテストマーケティングによるフィージビリティ・スタディ
例：国内外の展示会等への出展によるフィージビリティ・スタディ

○小企業者組合成長戦略推進プログラム等支援事業

問い合わせ先

公募期間 平成３０年7月１日（日）～8月31日（金）

担当 藤田小澤

　前年度に実施したニーズ調査等の結
果を踏まえ、当組合会館に新設するコ
ミュニティスペースの活用方法につい
て、先進地調査、ヒアリング・アンケート調
査等を行い、具体的な機能及び実現可能
性について検討を行った。また、具体化の
ための事業として、実現可能性の検討結
果を基に、組合会館の改修基本設計図面
を起こし、具体的な改修計画の検討を
行った。

消費者ニーズに対応した
コミュニティスペースの設置に
向けた実現可能性調査及び
基本設計の立案 　卸売市場における取引データの電子化にあたって、実現

可能性の調査研究のために、先進事例調査や組合員への
ニーズ調査、市場内アンケート等の調査研究を行った。

卸売市場における取引データの電子化に
向けた調査研究

　中の橋商店街活性化ビジョン策定のために、組合員へ
の意識調査や来街者へのニーズ調査、関係行政・機関等
へのヒアリング調査等の調査研究を行った。

中の橋商店街活性化ビジョン策定のため
の調査研究

高知中央青果買受人協同組合

高知市中の橋商店街協同組合

東下町商店街振興組合
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小澤古木

＜お問い合わせ先＞ 高知県中小企業団体中央会　連携推進部
TEL：088ｰ845ｰ8870　FAX：088-845-2434

担当

　県内企業で溶接加工に従事する方を対象とした「非破壊検査セミナー」（６月１１日）を、高知市布
師田「高知ぢばさんセンター 多目的ホール」にて開催いたしました。
　本セミナーは、非破壊検査技術（ＵＴ・ＰＴ等）の必要性・重要性を伝えると同時に、後日開催を予
定している超音波探傷・浸透探傷の講習会への理解を深めて頂くことを目的に開催したもので、講
師として一般社団法人日本非破壊検査協会講師である株式会社ジャスト西日本の代表取締役
末包氏をお招きし、非破壊検査に関する基礎知識等について講演いただきました。また、本県もの
づくり企業における非破壊検査の活用事例の紹介として、株式会社カマハラ鋳鋼所の製造部長
山本氏及び株式会社垣内の常務取締役第十氏よりそれぞれの取り組みを紹介いただき、高知県

立高知高等技術学校の尾﨑氏より非破壊検査の試験制度の説明をしていただきました。
　最後に、希望者を対象に超音波探傷器の体験会を実施し、参加者からは当該資格の取得を前向きに考えたいという意見が出る等、当該検査技
術の重要性を感じていただくとともに、資格取得を目指すきっかけとなるセミナーとなりました。

ものづくりの基盤技術強化を図る研修会等を開催

■□■□■□■□■□■□■□■□ 開 催 報 告 ■□■□■□■□■□■□■□■□

■□■□■□■□■□■□■□ 開 催 案 内 ■□■□■□■

―平成３０年度ものづくり担い手育成事業―

溶接技術者研修

機械加工技術者研修

生産性向上支援訓練

品質管理研修

学んで実践！展示会出展を成功させよう！

●開催日時 8月1日（水）・2日（木）
◎両日とも午前９時～午後４時

高知職業能力開発短期大学校「ＣＡＤ室」
（香南市野市町西野1595-1）

●開催場所

【研修概要】

高知職業能力開発短期大学校
生産技術課

15名（※先着順）

【講 　  師】

【募集人員】

２０名（※先着順）【募集人員】

　本研修では、ものづくり企業の生産現場で求められる「高品質・
短納期・無災害」に応えていく為の取り組みとして、「ポカヨケ」を
テーマに取り組み方や事例研究を行い、社内で水平展開できる
知識及び技術の習得を目指します。

【研修概要】
　本研修では、ものづくり企業の効果的な展示会出展
を図る為、営業担当者の提案型営業手法の習得又はレ
ベルアップを目指し、提案型営業に関する理論学習及
び展示会出展に向けた実践演習を行います。

広瀬直俊氏

製図の見方・
読図能力向上研修
●開催日時 7月24日（火）・25日（水）

◎両日とも午前９時～午後５時

●開催日時 8月30日（木）・9月10日（月）
◎両日とも午後１時３０分～午後４時３０分

協同組合高知機械工業団地  組合会館
第２会議室（高知市布師田3961）

●開催場所

高知県中小企業団体中央会（高知市布師田399-2）
●開催場所

【研修概要】

機械・プラント
製図１級技能士

30名（※先着順）

【講 　  師】

【募集人員】

　本研修では、製作図を読むために必要な知識の習得を図るととも
に、機械加工従事者が加工効率の視点から設計者へ提案できる力
の養成を目指し、基本となる知識や事例等を交えて講習を行います。

浜田昌宏氏

inaコンサルティング
代表

【講 　  師】 稲垣祐輔氏

日常業務に活かせるポカヨケ編

－生産性向上支援訓練 提案型営業手法スキルアップ勉強会－

無料
参加者募集！

受講料
3,240円

※予定

（予定）
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青年部情報

　本イベントは、会員青年部及び青年部員間交流の促進、また地域社会への貢献を図ることを目的として、
協同組合帯屋町筋主催の土曜夜市内に青年中央会で出店ブースを構え、会員青年部が出店することによ
り実施しているものです。
　当日は、会員１１青年部が参加し、それぞれ趣向を凝らしたゲームや物販のほか、青年部ＰＲ活動を行う予
定です。

第２2回青年部まつりを開催します第２2回青年部まつりを開催します第２2回青年部まつりを開催します
高知県中小企業青年中央会高知県中小企業青年中央会高知県中小企業青年中央会
第２2回青年部まつりを開催します
高知県中小企業青年中央会

高知県建具協同組合青年部
高知中央電気工事業協同組合青年部
高知県中古自動車販売商工組合青年部会
（一社）高知ビルメンテナンス協会青年部会
高知県印刷工業組合青年会
（一社）高知県自動車整備振興会青年部会
高知県酒造組合土佐酉水会
高知県旅館ホテル生活衛生同業組合青年部
高知市管工事設備業協同組合若葉会
高知県板金工業組合青年部
高知県室内装飾事業協同組合青年部

まな板・木製品の販売
家庭用花火くじ引き販売、アイスクリン販売
かき氷販売
アイスクリーム販売、ゲーム等
メモ用紙の配布
スーパーボールすくい
土佐の地酒販売
紙飛行機ダーツ、コイントス
ピンボールボウリングゲーム
折鶴加工実演による板金のＰＲ
カーテン・カーペット販売、アイスクリン販売

出店予定青年部名（順不同） 出店内容（予定）

●開催日時／7月28日（土） 午後6時～9時
●開催場所／帯屋町1丁目・2丁目商店街アーケード内
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　協同組合帯屋町筋（廣末幸彦理事長）では、6月30日（土）～7月28日（土）の毎週土
曜日、高知市中心商店街・帯屋町筋で県内最大の夜市である「土曜夜市」を開催いた
します。当日は、金魚すくいやヨーヨーなどの楽しい企画や、焼きそばやかき氷などの美味
しいモノがいっぱい！その他、青年中央会の「青年部まつり」なども開催されます！

　しばてんカード協同組合（國澤隆英理事長）では四万十町商工会と連携して、7月13
日（金）～8月3日（金）の毎週金曜日、四万十町上本町・本町商店街にて高知県内で
一番古い歴史をもつ「金太郎納涼夜市」を開催します。
　当日は、子供達が模擬店を出店する子供夜市や園児による星空美術館のほか、大
道芸人ショー、流し素麺、箸拳大会などのイベントをご用意しております。そのほか、8月
11日（土）には花火大会も開催されます！

　四万十市の各商店街振興組合の主催で7月14日から土曜夜市がスタートします。
　天神橋商店街振興組合（國吉康夫理事長）では、7月14日（土）・21日（土）に、東下
町商店街振興組合（谷本みき理事長）では、７月14日（土）に開催します。
　当日は、ご当地アイドルのライブやカラオケ大会などの歌声が響くなか、商店街の
方々によるドリンク、おつまみコーナーでのおもてなしや輪投げ、射的そのほかアームレス
リングや中学生・高校生による書道パフォーマンスなどパワフルなイベントも用意され、
夜の街中は大いに賑わいます！

高知県遊技業協同組合

夏の夜は商店街の夜市へＧＯ！

組合いんふぉめーしょん K um i a i  I n f o r m a t i o n

●開催日時／6月30日、7月7日、14日、21日、28日　午後6時～9時

●開催日時／7月14・21日  天神橋商店街
　　　　　　　　　14日  東下町商店街
●お問合せ先／天神橋商店街振興組合  TEL:0880ｰ31ｰ0280
　　　　　　　東下町商店街振興組合  TEL:0880ｰ34ｰ4550

●開催日時／7月13日、20日、27日、8月3日　●お問合せ先／四万十町商工会  TEL:0880ｰ22ｰ0465

　県内のパチンコ店で組織する高知県遊技業協同組合
（秋太海理事長）では、高知県児童養護施設協議会へ寄
付や、献血キャンペーンの主催など、このほかにも様々な社
会貢献活動を積極的に実施しています。
　本年度は５月２３日（水）の通常総会の席上において、県
立児童養護施設「愛童園」（宇都宮孝志園長）に、ファン
ヒーター、ロボット掃除機、フリーザーバッグ、トイレットペーパ
ー等の日用品の目録を贈呈しました。

高知市
協同組合帯屋町筋

四万十市
天神橋商店街振興組合、
東下町商店街振興組合

金太郎納涼夜市
しばてんカード協同組合

児童養護施設へ日用品を寄贈

今年の夏も、高知市・四万十市・四万十町・土佐清水市それぞれの商店街で
「夜市」が開催されます。商店街毎に趣向を凝らしたイベント等が催されて
おりますので、ぜひ、足をお運びください！
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●開 催 日／7月7日：お菓子投げ、綱引き大会、あしずり太鼓演奏
　　　　　　  14日：ジョン万ウルトラクイズ
　　　　　　  21日：おきゃく、ジョン万かるた
●開催時間／午後6時～9時
●開催場所／土佐清水市中央町商店街
　　　　　　（土佐清水市役所から南に400m）
●お問合せ先／中央町商店街振興組合（児島）
　　　　　　 TEL：0880ｰ82ｰ0202（午前9時～午後6時）

土佐清水市 中央町商店街振興組合

　土佐清水市の中央町商店街振興組合（中岡一登理事長）では、7月7日
～21日までの毎週土曜日に土曜夜市を開催します。今年で40回目となる夜
市は、地元の小中学生や親子連れで大いに賑わう夏の風物詩です。
　今年は40周年ということで、例年以上に大人も子どもも楽しめる、充実し
た催しを予定しています。お近くにお住いの方も、ちょっと遠出をして夏の思
い出をつくりたい方など、みなさまお誘いあわせの上、ぜひともご来場ください！

　高知県木製品工業連合協同組合（池龍曻理事長）では、６月１４日（木）～１９日
（火）、高知大丸にて、組合員企業が取り扱う、高知県産材を使った商品の展示販売
を行いました。また、フェア初日には、太陽・木・星をイメージした当組合初製作のロゴも、
マスコミに向けて発表しました。
　会場では、多人数で使用しても足が邪魔にならないテーブルのほか、『小さな手に
（はじめての木）』をテーマにした“おもちゃコーナー”も設置されるなど、各社の魅力的な
オリジナル商品を数多く紹介。
　１６（土）、１７（日）には、木育インストラクターによるワークショップ
（マイお箸作り、木のペンダント作り）も開催されるなど、連日多くの
家族連れや友人同士の来客で大変な賑わいを見せていました。

組合いんふぉめーしょん K um i a i  I n f o r m a t i o n

夏の夜は商店街の夜市へＧＯ！

高知県木製品工業連合協同組合

高知木工連 合同フェア開催！
～木のこころをつたえる～

組合いんふぉめーしょんのコーナーを、組合活動の
PR、イベントなどの告知にぜひご活用下さい。

中央会まで
どしどし情報を
お寄せ下さい！！掲載無料
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平成31年3月新規高等学校卒業予定者への求人の早期提出と
若年人材の確保・定着のための雇用環境整備等についてのお願い
　平素は労働行政・教育行政の推進につきまして、特段
のご理解とご協力を賜り厚くお礼申上げます。
　さて、全国的に景気は緩やかに拡大しており、本県で
も景気の回復とともに雇用情勢の改善が進み、就職を
希望する新規高等学校卒業予定者を取り巻く雇用環
境は好転しております。
　雇用情勢が改善するなか、県内各産業で人手不足
が深刻化しており、その主たる要因として、少子化による
若年者の減少､新規学校卒業者の県外就職及び県内
就職者の早期離職率の高さが挙げられます。
　高知県、高知県教育委員会、高知労働局では、各産
業の担い手の確保・定着を行政の重要課題と位置づけ、
県内企業の持続的な発展のため、連携・協力した取組
を行っております。
　しかし、本県の新規高等学校卒業者の県外就職率
は依然として高い状況であることから、高知県で働きた
い方全員が県内で働くことができるよう求人の早期提出
をお願いいたします｡併せまして、県内就職率を少しでも
改善させるため、より多くの県内企業について知ること
のできる取組や、県内で働くことの魅力を伝えるための
取組について、県内各企業の皆様方のご理解とご協力

をお願いいたします。
　また、就職後も長く定着し、能力を発揮し続けていけ
るよう、高知県働き方改革推進会議においては、全ての
人が働きやすく活躍しやすい職場環境づくりを目指して
取組むことを確認したほか、本年度より、高知県働き方
改革推進支援センターを設置し､国と県の連携により実
施しております。
　仕事と生活の調和が取れた効率的な働き方ができる
魅力ある職場環境の構築と、若年人材が能力を発揮し
ていける育成環境を整備することによって、県内就職者
の増加を促進し、新規高等学校卒業予定者をはじめと
する若年人材の確保・定着を進めることができるものと
考えております。
　つきましては、6月1日から、県内各ハローワークで新規
高等学校卒業予定者に対する求人受付を開始してお
りますので、ご理解いただき、特段のご配慮を賜りますよ
う、何卒よろしくお願い申し上げます。

尾﨑 正直
伊藤 博明
古田 宏昌

高知県知事
高知県教育長
高知労働局長

　去る平成３０年５月１４日、高知県知事・高知県
教育長・高知労働局より本会に対して、「平成３１
年３月新規高等学校卒業予定者への求人の早期
提出と若年人材の確保・定着のための雇用環境
整備等について」、会員組合並びに組合員企業等
への周知・広報に関する協力要請がありました。

平成31年3月新規高等学校卒業予定者への
求人早期提出に御協力下さい
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高知県地域福祉部
少子対策課からの
お知らせ

「高知家の出会い・結婚・子育て
応援団」の皆様が『育児休暇・育児
休業の取得促進宣言』を行います！
　仕事と家事・育児を両立しやすい職場環境づくりに向けては、
企業経営者・職場・育休の取得対象者本人の意識の変化などが
重要です。このため、会社（団体）をあげて取組を進めていること
を従業員の皆様が共有することが大切です。

　貴社（貴団体）におかれましても、まずはこの「宣言」を行い育休
取得などの取組を進めてみませんか。
　現在、『育児休暇・育児休業取得宣言』にご賛同いただける企業
団体様を募集しています！詳しくは県担当者までお問い合わせください。

日　時 ： 平成30年7月20日（金）
　　　　午後２時から
場　所 ： ちより街テラス
　　　　（高知市知寄町）
参加者 ： 宣言企業団体の代表者
（「高知家の出会い・結婚・子育て応援団」）
  高知県少子化対策推進県民会議会長、
  高知県知事 ほか

≪問合せ先≫
高知県地域福祉部 少子対策課（安田・小田・岡本）
TEL.088（823）9717・9642　FAX.088（823）9658　E-Mail：060501@ken.pref.kochi.lg.jp

仕事と育児を両立しやすい
職場環境づくりに向けて
企業の取り組みを促します

1

『高知県「出会い・結婚・子育て
応援」フォーラム2018』を開催
します
　社会全体でだれもが仕事と家事や育児を両立しやすい環境
づくりに向けた機運を高めるためのフォーラムを開催します！
　当日は、応援団の皆様による「育児休暇・育児休業の取得促進
宣言」、「啓発講演」、「県内企業の取組発表」や高知県働き方
改革推進支援センターによる「相談コーナー」など予定していま
す。是非、フォーラムにご参加ください！

2

高
知
県
で
は
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施
策
情
報

●我が国は、「少子高齢化に伴う生産年齢人口の減少」「育児
や介護との両立など、働く方のニーズの多様化」などの状況に
直面しています。
●こうした中、投資やイノベーションによる生産性向上とともに、
就業機会の拡大や意欲・能力を存分に発揮できる環境を作る
ことが重要な課題になっています。
●「働き方改革」は、働く方の置かれた個々の事情に応じ、多様
な働き方を選択できる社会を実現し、働く方一人ひとりがより
良い将来の展望を持てるようにすることを目指しています。

●人材の育成・確保・定着が大きな課題となっています。
●現在、企業の皆様の経営ビジョンを実現するための事業戦略
や経営計画の策定と実行の支援を行っており、この取り組み
に「働き方改革」に向けた支援を融合させることで、将来にわ
たって安定した経営基盤のもとで課題解決を図り、誰もが働き
やすく、そして、働き続けられる魅力ある働く場づくりを積極的に
応援します。

①当センターは民間の相談機関です！
②相談無料！秘密厳守！
③実務に精通した“魅力ある働く場づくりコーディネー
ター”（全員が社会保険労務士）がアドバイス！！

労働条件や雇用環境の改善による魅力ある働く場づくりを進めましょう！

高知県働き方改革推進支援センターをご活用下さい！

経営者の皆さまへ！！ （公財）高知県産業振興センター内
 高知県働き方改革推進支援センター

住所：〒781-5101
高知県高知市布師田3992-2（高知県中小企業会館1F）
　　・・TEL 088-846-7087  フリーダイヤル：0120-899-869
　　・・Mail：hatarakikata@joho-kochi.or.jp
　　・・FAX 088-846-3077

働き方改革推進支援センターは（公財）
高知県産業振興センターが高知労働局
から委託を受けて設置した民間の相談
窓口です。

平成30年4月開設！

《国の働き方改革の目指すもの》 《高知県では》

こんなお悩みはありませんか！？

人材の定着率を
上げたい･･･

時間外労働を
減らしたい･･･

従業員の資格取得や
技術を高めたい･･･

人材の募集をしても
応募がない･･･

働き方改革で
活用できる助成金は･･･

育児や介護休業に
ついて聞きたい･･･

年次有給休暇
（時間休）について
聞きたい･･･

３６協定について
聞きたい･･･

働き方改革に
取り組むメリットは･･･

「ヒト」に関するお悩みは
フリーダイヤル0120ｰ899ｰ869へ

お気軽にご相談ください

経営者の皆さま！！
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DI=（増加、好転）-（減少、悪化）

DI（景気動向指数）

売　上　高
収益の状況
業界の景況

情報連絡員報告（平成30年5月）

2018年5月（前年同月比）
情報連絡員報告を中心とした

県内各業界別の動向

食品団地
GWは、連続休日が長く、県内市場は活況。特に観光
関連が好調であった。ただガソリン、重油、ガスの値
上がりが急ピッチとなり、収益に悪影響を及ぼす様相
となった。

機械団地
業種でバラツキがあるものの、概ね横ばいで推移して
いる。複数の企業で原材料価格の上昇や人件費の
増加、人材の確保難が課題となっている。

酒類製造
企業ごとにはかなりばらつきがあるが、全体では芳し
くない事態が続いている。アルコール飲料すべて苦
戦状態。

刃物製造
高齢による廃業等、さらに商品供給が困難になると
思われる。手作りの作業には、一日の生産量に限度
があるため、受注が集中すると、生産が追いつかな
い状況である。

テントシート
通常年度の環境に戻った感がある。

船舶製造
受注残等の消化にて操業度は高い水準である。

珊瑚装飾品製造
5月の製品会取引高は、前年同月比71％。製品会
取引高はここ数か月減少であるが、原木は相変わら
ず高値で取引されている。

木製品素材生産
スギ、ヒノキ共搬入量は1割程度増。価格について
は雨季に入り、虫の状況からやや下がった状況であ
る。

卸団地
GWは天気に恵まれ、観光、外食の業界はそれなり
に忙しい様子だったが、食材の物流に関しては、特
に忙しいこともなく、静かなGWだった。

製材
梅雨の影響もあり多少落ち込み気味であるが、まず
まず現状維持の状態が続いている。

製紙
量販店での紙製品が値上がりせず、中小企業は厳
しい状況となっている。国内での価格競争を避け、
海外へ販路を求める企業も出始めている。

印刷
県内需要は官公需前年並み、民需は微減か？県外
需要は低調に推移。全般に芳しくなく前年を割り込
む結果となった。

コンクリート製品
出荷数量は前年同月比41％。市況は、減少状況
が続いている。

生コンクリート製造
当月出荷量は前年同月比93％であったが、地域差
が大きい。

業界の状況 ・・・好転 ・・・やや好転 ・・・不変 ・・・やや悪化 ・・・悪化

▲0.0
▲10.0
▲13.3
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青果卸売
野菜、果実ともに入荷量は、前年比100％、平均キ
ロ単価は97％と大きな変化はなかったが、平均キロ
単価に表れているように、販売環境はやや苦しい状
況が続いている。

生鮮魚介卸売
全般的に入荷量（カツオ。マグロ）が少なかった。風
の影響で、特に近海物の小物の入荷が少なかった。

各種小売（土佐市）
5月の大型連休は、土佐市のドラゴン広場でイベント
や、宇佐では大鍋祭りが開催されて大勢のお客様で
賑わった。

ガソリンスタンド
原油価格の沸勢が続き、元売り仕切りはGWをはさ
んで8週連続の値上げに達した。4月以降の値上げ
幅は11円。高知県の販売価格は5月下旬に価格
転嫁ができた。

旅館・ホテル
街や観光地に賑わいを日々体感し、観光客・宿泊人
数の増加を期待したが、特定日に集中したこと、全国
大会などが若干少なかったことにより、結果が出なか
った。

電気機械器具小売
5月度は、全体で前年比101％。好調なのはエアコ
ンで、前年比129％。

中古自動車小売
店頭在庫は少なめである。人気車種は仕入れ在庫
が高く、店頭用には買えない。

飲食店
GW前半の4月末に集客が集中した感があり、後半
にあたる5月初めの集客は相当少なかった。例年前
月比で5月は売上が落ちるが、今年は特に拍車がか
かった。

商店街（高知市）
中央公園地下駐車場利用状況 売上：前年比105,4
％　台数：前年比104,3％。GWは好天に恵まれ、中
央公園で開催の「こうち春花まつり」には、期間中、前
年比114％ 約15万人の人出で賑わった。

商店街（安芸市）
特に変化なし。

一般土木建築工事
公共用土木生コン出荷量は、前月比93.4％、前年同
月比75.4％。平成30/4～30/5累計においては前年
同月累計対比82.7％の水準。工事請負金額は前年
同月比で53.4％、前年対比累計金額では91.3％。

商店街（四万十市）
例年同様、GWは県外客の流入がある一定あった。
公家行列に関しては、天気にも恵まれたこともあって
例年以上の観客があった。ただ、イベント会場から個
店への誘客に繋げられたかは疑問が残る。

電気工事
組合員の施工する電力引込線関連の工事は、＋58
％の前年同月比158％となった。引込線計画張替
工事の新規受注による効果が大きい。

タクシー
実働1日1車当りの前年同月比営業収入：97.0％、
輸送回数：95.2％。当月の実働率は67.6％。

一般貨物自動車運送
燃料価格の高騰が止まらず、5月も5円以上の値上
げとなった。収益に影響する費用であり運賃転嫁が
課題となる。

旅行業
組合クーポン前年同月対比120％、全旅クーポンを
加味して135％。廃業組合員の売上を他組合員が
引き継ぎ、売上増に繋がっている。売上は伸びても
継続的に収益増が見込めるかは不透明。



〒781-5101 高知市布師田3992-2 中小企業会館４階
Tel.088-845-8870  Ip.050-3537-1702  Fax.088-845-2434
E-mail : info@kbiz.or.jp  

制作・発行 ［高知県中小企業情報 709号］

http://www.kbiz.or. jp

人を継ぎ、組織を育む

高知県中小企業団体中央会
つな
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