
平成３０年度組合等人材育成事業

主催：高知県中小企業団体中央会

高知県中小企業青年中央会

近年、全国的に人手不足感が高まる中で、採用活動に前向きな中小企業が増加傾向にあります。

その一方で募集案内時の労働条件に関する記載内容の不足や採用面接時の意図しない不適切な質

問、またその後の雇用契約の不備などから、トラブルや採用辞退に陥るケースも見られます。

今年の秋の交流会では、採用活動時のトラブル防止や雇用のミスマッチ低減を図り、企業が望む

人材の採用力強化に繋げることを目的に、応募者に伝わりやすい雇用条件・仕事内容の伝え方や採

用面接時に必要となる知識、また雇用時に活用できる補助金などについて学ぶためのセミナーを開

催いたします。

研修会終了後には、恒例の交流懇親会も開催いたしますので、お誘い合わせの上、奮ってご参加

下さい！

別添「参加申込書」にご記入の上、FAX にてお申し込み下さい。（FAX：088-845-2434）

なお、所定の事項を記入した電子メールでも結構です。

懇親会費（６,000 円）は交流会当日、受付にてお支払下さい。

申込締切日は、１０月１６日（火）です。

当交流会に関するお問い合わせは下記まで

高知県中小企業青年中央会 事務局：曽我部

TEL：088-845-8870 FAX：088-845-2434 Ｅ-mail：sogabe@ k b i z . o r . j p

■開 催 日 時 平成３０年１０月３０日（火） １７：００～１９：００

（※ 懇親会は、１９：００～２１：００）

■開 催 場 所 「三翠園」高知市鷹匠町 1-3-35

■対 象 者 ①青年中央会の会員青年部員

②高知県中央会の会員のうち、若手経営者・後継者

■参 加 費 “ 無 料 ”（ ※ 懇親会費は別途６，０００円要）

■テ ー マ 採用力強化セミナー

～採用時における実務上の注意点や発生しやすい問題点について～

■講 師 コーチ社労士事務所 社会保険労務士 池澤まゆみ 氏

≪講師プロフィール≫

高知県生まれ。高知県在住。
高校卒業後、クレジットカード会社を経て、「株式会社一や」へ入社。管理職として社員
約500名の人事労務管理を統括する。
労務の専門職としてのキャリアップのため、2007年に社会保険労務士資格を取得。
社員教育に携わってきた経験を活かし、高知県内の企業の人材教育をより活発にしてい
きたいという想いから、2011年コーチ社労士事務所開業。

お申し込み・お問い合わせ

セミナー終了後には、恒例の「交流懇親会」も開催いたします。お誘い併せの上、奮ってご参加下さい！！



高知県中小企業団体中央会 曽我部 宛 ※申込み締め切り：１０月１６日（火）

ＦＡＸ：０８８－８４５－２４３４

平成 30年度経営能力向上セミナー（秋の交流会）

参加申込書

平成３０年１０月３０日（火）開催の秋の交流会に参加を申し込みます。

※下欄に参加者の氏名・会社名をご記入し、セミナー並びに交流懇親会の出欠について、

○×でご回答ください。

氏 名 会社名・屋号
セミナー

（○×）

懇親会

（○×）


